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Uusia tuulia
vertaistoiminnassa

Vertaistoiminnan kehittaja Paivi Suuniittu
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Paras kokemukseni vertaistuesta

Mieti hetki tilanteita, joissa muistat itse saaneesi
vertaistukea. Hae mieleesi paras muisto.

Mika oli paikka ja tilanne?

Mita siina tapahtui?

Mista tunnistit vertaistuen?

Milta se tuntui?
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Paras kokemukseni vertaistuesta

« Mieti hetki tilanteita, joissa muistat itse antaneesi
vertaistukea toiselle. Muistele vahvimmin
mieleesi jaanytta tilannetta.

« Miké& oli paikka ja tilanne?
« Mita siina tapahtui?
« Mista tunnistit vertaistuen?

 Milta se tuntui?
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Spontaani ja jarjestetty vertaistuki
« Spontaani vertaistuki elaa arjen hetkissa.

« Tunnistat tilanteen ja toimit sen mukaan.

« Kertaluontoista tai toistuvaa.

 Jarjestetylla vertaistuella on sovittu aikansa,
paikkansa ja toteutustapansa.

« Toteuttajina koulutetut vertaisaktiivit.
* Yksil6- ja ryhmamuotoista tukea.

 Jarjestgjana hengitysyhdistys tai Hengitysliitto.

Vertaisuus-kasitteen merkityksen laajentaminen.
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Mika yhdistysten vertaistoiminnassa on jo hyvaa
- yhteenveto Hengitysliiton tyontekijoiden kehittamispaivan rynmatyosta 23.5.2024

» Toiminta kasvokkain. Lahitoiminta. Paikallisuus. Matala kynnys.

« Koulutetut ohjaajat.

» Ohjaajien sitoutuminen yhdistyksen toimintaan (hallitustyoskentely).
« Kaikki ovat tervetulleita, jasenyytta ei edellyteta.

« Tarvelahtoista toimintaa.

« Asiantuntijoiden ja Hengitysliiton vertaistoiminnan hyédyntaminen.

* Innokkuus. Yhdessa tekeminen.

« Toiminnalliset ryhmat edistamassa vertaistoimintaa.
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Vertaistoiminnan lahtokohtia: yhdistavat tekijat

Jaettu kokemus

* Hengityssairaus

Sisailmaoireilu

Nikotiiniriippuvuus

Long covid

Tuttu kohderyhma

11.6.2024

Jaettu haaste

Laheisen sairaus
Elintapojen muutostoive
Yksinaisyys

Mielekkaan tekemisen
puute

Tuoksuhaaste

Tuttu ja uudet kohde-
ryhmat

Jaettu kiinnostus

Hengitysterveys
Hyvinvointi, luonto, liikunta

Kaikkien ihmisten
vertaisuus

lImastonmuutos

Hyvan hoidon puolesta
vaikuttaminen

Kohderyhmana kaikki
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Uusia tuulia vertaistoimintakokeiluissa 2024

Jaettu kokemus

« Tapaamispaikkakokeilut
« Konseptiryhmat

« Maardaikaiset rynmat

« Ohjaajavierailut

e Uusi verkkoalusta, uusia
toimintamuotoja

« Tuttu kohderyhma

11.6.2024

Jaettu haaste

Puolisoiden ryhmat ja
vertaistapaamiset.

Pida huolta itsestasi
—ryhmat verkossa ja
paikallisina.

Aamu- ja muut porinat.

Uusi verkkoalusta, uusia
toimintamuotoja.

Tuttu ja uudet kohde-
ryhmat

Jaettu kiinnostus

Imastotoimintaa nuorten
opeilla.

Kaikkien vertaistuki
arkiseksi tavaksi.

Toimintakokeilut yhdessa
muunkielisten kanssa.

Uusi verkkoalusta, uusia
toimintamuotoja.

Kohderyhmana kaikki



¢» Hengitysliitto

TyOpajan uusia ideoita vertaiskohtaamisten jarjestamispaikoiksi

« Kampaamo.

* Huoltoasema. Autokorjaamo.

* Oma puutarha, mokki.

* Museo. Baari, kahvila.

« Uimahalli. Hoyrysauna. Kahvio. Suolahuone.

» Ostoskeskus. Kirjasto, lehtilukusali.

» Bussikierros matkaporinoiden mahdollistajaksi
 Vertaiskirkko

* Luonto. Kesakoti

« Sahkdlaitoksen piha tai muu sahkdautojen lataamispaikka.
« Paivatoimintatila. OLKA-piste.
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Voimaa uuteen toivosta

 Toivo tarkoittaa ajatusta siita, etta jotakin hyvaa
voi tapahtua.

» Tulevaisuus on vain tekemista vaille. Tassa ja
nyt on hyva aloittaa.

« Kaikesta, mita teemme, jaa jalki maailmaan.
Paljon pienia hyvia jalkia!
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Hyva kiertoon: vertaistuki ihmisten valisena prosessina

» Vertaistukea voi ajatella hyvan tekemiseng, hyvan laittamisena lahjana kiertoon ihmisten
kesken.

» “Hyvan tekeminen edellyttaa, etta antaja arvostaa itseaan, toimijuuttaan ja sita, mita voi
toimijana antaa kohteelle. Antajan on myQ0s arvostettava vastaanottajaa hyvan kohteena.
Odottamalla vastaanottajalta vastavuoroisuutta antaja ilmaisee kunnioittavansa
vastaanottajaa itsensa veroisena moraalisena toimijana, joka on arvokas antamaan ja jolla
on jotakin arvokasta annettavaa vastalahjana tai edelleen valitettyina lahjoina kolmansille
osapuolille. Hyvan tekeminen lahimmaiselle edellyttda olennaisesti lahimmaisen
arvostamista (muille hyvaa tekevana) toimijana”.

Jaana Hallamaa: Yhdessa toimimisen etiikka.
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